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HUISHOUDELIJK REGLEMENT R.K.S.V. BOERDONK 
 
Dit huishoudelijke reglement is zoveel mogelijk afgestemd op de K.N.V.B.-modelstatuten voor een 
voetbalvereniging. 
 
Artikel 1: Algemene bepalingen 
1. De vereniging genaamd Rooms Katholieke Sportvereniging Boerdonk, hierna te noemen “de 

vereniging” is bij onderhandse akte opgericht op 13 februari 1969 en is gevestigd te Boerdonk. 
2. Het huishoudelijk reglement is van toepassing in onverbrekelijke samenhang met de statuten van 

de vereniging, zoals deze laatstelijk zijn gewijzigd en geheel opnieuw vastgesteld bij notariële akte 
op 23 oktober 2002. 

 
Artikel 2: Leden 
1. De vereniging bestaat uit: 

- Pupillen – pupillen zijn die leden die de leeftijd van dertien jaar nog niet hebben bereikt. 
- Junioren – junioren zijn die leden die de leeftijd van achttien jaar nog niet hebben bereikt. 
- Senioren – senioren zijn die leden van achttien jaar en ouder. 
- Leden van verdienste 
- Ereleden 
- Rustende leden met stemrecht 
- Rustende leden zonder stemrecht 
- Vrijwilligers 

 
Artikel 3: Leden van verdienste en ereleden, rustende leden met stemrecht 
1. Leden van verdienste zijn zij, die wegens bijzondere verdiensten jegens de vereniging door het 

bestuur als zodanig zijn benoemd. Leden van verdienste hebben alle rechten van de leden. 
2. Ereleden zijn natuurlijke personen, die zich jegens de vereniging bijzonder verdienstelijk hebben 

gemaakt en op voordracht van het bestuur als zodanig door de algemene vergadering met 
tenminste 4/5 der geldig uitgebrachte stemmen zijn benoemd. Op ereleden rusten geen geldelijke 
verplichtingen, zij hebben echter wel alle rechten van de leden.  Met erelid wordt gelijkgesteld 
degene aan wie de titel "erevoorzitter" is verleend. 

3. Degene die zich op het bestuurlijk vlak in buitengewone mate heeft ingezet voor de vereniging kan 
na het aftreden als voorzitter op voorstel van het bestuur tot erevoorzitter worden benoemd door 
de algemene vergadering met tenminste 4/5 der geldig uitgebrachte stemmen. 

4. Rustende leden met stemrecht zijn leden die buiten een donatie een extra geldelijke verplichting 
aangaan met de vereniging en daarvoor stemrecht verkrijgen 

 
Artikel 4: Donateurs 
1. De vereniging kent naast leden donateurs. 
2. Donateurs zijn die natuurlijke of rechtspersonen die door het bestuur zijn toegelaten en die zich jegens 

de vereniging verplichten om jaarlijks een door het bestuur vastgestelde bijdrage te storten. 
3. Donateurs hebben geen andere rechten en verplichtingen dan die welke hen in of krachtens de 

statuten en/of reglementen zijn toegekend of opgelegd. 
4. De rechten of verplichtingen van donateurs kunnen te allen tijde wederzijds door opzegging 

worden beëindigd, behoudens dat de jaarlijkse bijdrage voor het lopende boekjaar voor het geheel 
verschuldigd blijft. 

5. Opzegging namens de vereniging geschiedt door het bestuur. 
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Artikel 5: Contributie 
1. Vanaf het seizoen 2024-2025 geldt een jaarlijkse contributieverhoging tot maximaal 3% welke door 

het bestuur wordt bepaald. Welk percentage (per categorie) het exact wordt, wordt berekend door 
de penningmeester en wordt elk seizoen in het voorjaar door het bestuur gecommuniceerd naar 
de leden. Verhoging van >3% dient nog altijd voorgelegd en met voldoende stemmen goedgekeurd 
te worden in een algemene ledenvergadering. De indexering wordt afgerond op hele bedragen 
(vanaf € 0,50 naar boven afgerond). Bij een indexering wordt de (betreffende) categorie altijd met 
minimaal €1,= verhoogd. 

 
Artikel 6: Clubkleuren 
1. Het sporttenue van de vereniging bestaat uit: 

- shirt:   geel/zwart 
- broek:  zwart 
- kousen:  zwart 

 
Artikel 7: Kostenvergoedingen 
1. Het bestuur is bevoegd om aan de leden die in wedstrijden uitkomen of aan trainingen deelnemen 

de noodzakelijk gemaakte kosten van vervoer en verblijf te vergoeden, zulks volgens jaarlijks door 
de KNVB vast te stellen normen en voorwaarden. 

 
Artikel 8: Gebouwen van de vereniging 
1. Buiten de verplichtingen, geregeld in artikel 5 van de statuten, hebben alle leden de hierna te 

noemen rechten en plichten. 
2. De vereniging draagt geen verantwoordelijkheid voor de eigendommen van welke aard ook, van leden 

en derden in de gebouwen aanwezig. 
3. Het clubhuis is gedurende door het bestuur aan te wijzen uren voor de leden toegankelijk. Van deze 

regeling wordt aan de leden mededeling gedaan. 
4. Het bestuur is bevoegd, één of meer voor gebruik van de leden bestemde lokalen van de vereniging, 

voor bijzondere doeleinden te reserveren. Bij gebruikmaking van deze bevoegdheid geschiedt daarvan 
tijdige mededeling aan de leden. 

 
Artikel 9: Wedstrijden 
1. De spelers zullen op een door het bestuur te bepalen wijze van hun opstelling en indeling in een van 

de teams in kennis worden gesteld. Bij verhindering is iedere speler verplicht tenminste 24 uur van 
tevoren dit onder opgaaf van reden te melden aan de leider en/of aanvoerder van het desbetreffende 
team. 

2. Bij wedstrijden zal zo mogelijk ieder team vergezeld zijn van een leider, aan te wijzen door het bestuur. 
De leider is de eerst verantwoordelijke voor het gebeuren rond de wedstrijd. Hij rapporteert 
onregelmatigheden aan het bestuur. 

3. Leden die aan wedstrijden deelnemen dienen in de voorgeschreven kleding te verschijnen. 
4. De spelers van een team zijn in beginsel gehouden tijdens wedstrijden te handelen volgens de 

aanwijzing van de aanvoerder en de leider. 
5. Het bestuur is bevoegd namens de vereniging wedstrijden uit te schrijven en de vereniging te doen 

inschrijven als deelneemster aan door andere personen georganiseerde wedstrijden, waarvoor door 
de KNVB toestemming is verleend. 

6. Van het behalen van prijzen, kampioenstitels of premies door een elftal en/of leden, die de vereniging 
op enige wedstrijd vertegenwoordigen, geschiedt aantekening in een daartoe bestemd geschrift. 
Bedoelde prijzen en premies zijn eigendom van de vereniging en komen aan de vereniging ten goede. 
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Artikel 10: Aansprakelijkheid van de leden 
1. Ieder der leden is aansprakelijk voor de door hem aan de eigendommen van de vereniging aangerichte 

schade. Elke geconstateerde schade wordt geacht veroorzaakt te zijn door hem of hen die de 
betreffende zaak het laatst heeft of hebben gebruikt, indien en voor zover het tegendeel niet door de 
betrokkene(n) wordt aangetoond. 

2. Voor de kosten die gepaard gaan met de afdoening van strafzaken e.d. door de KNVB kunnen de 
leden aansprakelijk worden gesteld. 

 
Artikel 11: Representatie 
1. Bij onderstaande gebeurtenissen worden namens de vereniging, indien de secretaris hiervan tijdig 

kennis heeft kunnen nemen, door het bestuur te bepalen attentie verstrekt: 
- huwelijk van een lid 
- geboorte zoon/dochter van een lid 
- tijdens ziekte, na een verblijf van een week in ziekenhuis 
- bij overlijden van een lid, zijn/haar echtgeno(o)(e) of kind 
- bij 25- of 50-jarig huwelijksjubileum van een lid 
- bij het 25-, 40-, of 50- jarig verenigingsjubileum van een lid 
- overige representaties en attenties te bepalen door het bestuur 

 
Artikel 12: Sponsoring 
1. Het bestuur kan in samenwerking met de sponsorcommissie de richtlijnen opstellen voor het aangaan 

van sponsorcontracten. 
 
Artikel 13: AVG 
1. Het bestuur, alsmede de binnen de vereniging actieve commissies, dragen er zorg voor dat vastlegging 

en verwerking van gegevens, waaronder persoonsgegevens, binnen de bestaande wet- en regelgeving 
plaats vindt. 

2. Persoonsgegevens zullen alleen worden verwerkt als hiervoor toestemming is verleend door 
desbetreffend lid, waar dit noodzakelijk is voor de uitvoering van een overeenkomst of op grond van 
een gerechtvaardigd belang van de vereniging. Indien de verwerking is gebaseerd op toestemming van 
de leden, kan deze toestemming te allen tijde worden ingetrokken door een bericht te sturen aan 
info@rksvboerdonk.nl. Na ontvangst van dit bericht zal de verwerking die gebaseerd is op uw 
toestemming gestaakt worden. Dit laat echter onverlet (de rechtmatigheid van) de verwerking die 
plaatsvond op basis van deze toestemming voordat u uw toestemming heeft ingetrokken. 

3. Het bestuur, alsmede de binnen de vereniging actieve commissies, zullen de persoonsgegevens van 
haar leden niet langer verwerken of bewaren dan noodzakelijk is voor het doel waarvoor zij zijn 
verkregen en verwerkt zijn. De persoonsgegevens worden tot een minimum gebruikt voor zover als 
nodig is voor het doel waarvoor zij worden verwerkt. 

 
Artikel 14: Tegenstrijdige belangen en nevenfuncties 
1. Een lid van het bestuur meldt een (potentieel) tegenstrijdig belang terstond aan de voorzitter van 

het bestuur en verschaft alle relevante informatie. Indien de voorzitter van het bestuur een 
(potentieel) tegenstrijdig belang heeft, meldt hij/zij dit terstond aan de plaatsvervangend 
voorzitter van het bestuur en verschaft alle informatie. 

2. Het bestuur besluit, buiten aanwezigheid van het betrokken lid van het bestuur of sprake is van 
een tegenstrijdig belang en hoe daarmee om te gaan. 

3. Een lid van het bestuur neemt niet deel aan de discussie en besluitvorming over een onderwerp of 
transactie waarbij hij/zij een (potentieel) tegenstrijdig belang heeft. Besluiten tot het aangaan van 
transacties waarbij een tegenstrijdig belang speelt van een lid van het bestuur behoeven de 
goedkeuring van het bestuur. 

4. In alle gevallen waarin de vereniging een tegenstrijdig belang heeft met een of meer bestuurders 
wordt de vereniging vertegenwoordigd door de overige bestuurders of, indien op dat moment het 
bestuur bestaat uit twee of minder bestuurders, door de persoon of de personen daartoe door de 
ALV aangewezen. 
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5. Om structurele belangenverstrengeling te voorkomen, kunnen de volgende personen geen lid zijn 
van het bestuur: 
- Leden van het college van burgemeester en wethouders; 
- Leden van de gemeenteraad en ambtenaren van de gemeente Meierijstad; 
- Degenen die betaalde diensten verrichten voor het bestuur van de vereniging, of een 

gelieerde rechtspersoon; 
- Degenen die op andere wijze een functie bekleden of relaties hebben waardoor het 

onafhankelijk opereren in de functie bij de vereniging in gevaar komt. 
6. Een lid van het bestuur meldt een relevante hoofd- en nevenfunctie aan het bestuur. Bij mogelijke 

tegenstrijdige belangen of onverenigbaarheid volgt een afweging in het bestuur en neemt het 
bestuur een besluit hoe daarmee moet worden omgegaan. 

 
Artikel 15: Wijziging van het huishoudelijk reglement 
1. Het huishoudelijk reglement kan slechts gewijzigd worden door een besluit van de algemene 

ledenvergadering, waartoe werd opgeroepen met de mededeling dat aldaar wijziging van het 
huishoudelijk reglement zal worden voorgesteld. De termijn voor oproeping tot een zodanige 
vergadering moet tenminste 14 dagen bedragen. 

2. Tenminste 14 dagen voor de vergadering wordt gehouden, moet een afschrift van het voorstel, 
waarin de voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor 
de leden ter inzage gelegd worden tot na afloop van de dag waarop de vergadering wordt 
gehouden. Bovendien wordt de voorgestelde wijziging van het huishoudelijk reglement tenminste 
14 dagen voor de vergadering in het cluborgaan gepubliceerd en/of een afschrift hiervan aan alle 
leden toegezonden. 

3. Een besluit tot wijziging van het huishoudelijk reglement behoeft tenminste 2/3 van de 
uitgebrachte geldige stemmen van de op de betreffende algemene vergadering aanwezige 
stemgerechtigde leden. 

 
Artikel 16: Slotbepalingen 
1. Ieder lid en verenigingsorgaan heeft zich te houden aan de bepalingen van dit reglement. 
2. Na vaststelling van het reglement wordt zo spoedig mogelijk de tekst bekend gemaakt aan de 

leden. 
3. Dit huishoudelijk reglement en alle navolgende wijzigingen van dit reglement treden in werking 14 

dagen na het verschijnen van het clubblad waarin de tekst van het reglement is opgenomen. 
 
 
 
Aldus vastgesteld in de algemene vergadering van de vereniging de dato 06 maart 2024. 
 
 
Namens het bestuur van de vereniging. 
 
 
De voorzitter:      De secretaris: 
 
 
 
 
 
 
J. Biemans      M. Donkers 
 


